
 

ท่ี  HARN 002/2563 

 28 กุมภาพันธ 2563 

เร่ือง แจงมติคณะกรรมการบริษทั เกี่ยวกับขอเสนอการจายเงินปนผล ประจําป 2562 และการกําหนดวันและระเบียบวาระ

การประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2563 

เรียน กรรมการและผูจดัการ  

 ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 

 คณะกรรมการบริษัท หาญ เอ็นจิเนียร่ิง โซลูชั่นส  จํากัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) ในการประชุมคร้ังท่ี 1/2563 เมื่อวัน

พฤหัสบดีท่ี 27 กุมภาพันธ 2563 ไดมีมติเห็นชอบใหเสนอท่ีประชุมสามัญผูถือหุนพิจารณาอนุมัติการจายเงินปนผล ประจําป 

2562 และมีมติอนุมัติใหกําหนดวัน และระเบียบวาระการประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2563 ดังน้ี   

1. กําหนดรายชื่อผูถือหุนท่ีมีสิทธิในการเขารวมประชุมและออกเสียงลงคะแนน ในการประชุมสามัญผูถือหุน 

ประจําป 2563 และรับเงินปนผล (Record Date) ในวันศุกรท่ี 13 มีนาคม 2563 และกําหนดจายเงินปนผลในวันศุกรท่ี 15 

พฤษภาคม 2563 (ท้ังน้ี สิทธิในการไดรับเงินปนผลดังกลาว ยังมีความไมแนนอนจนกวาจะไดรับอนุมัติจากท่ีประชุมสามัญผู

ถือหุน ประจําป 2563) 

2. กําหนดใหจัดการประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2563 ในวันศุกรท่ี 24 เมษายน 2563 เวลา 14.00 น. ณ หอง

ปาริชาต ชั้น 3 โรงแรมโกลเดน ทิวลิป ซอฟเฟอรีน กรุงเทพฯ เลขท่ี 92 ซอยแสงแจม ถนนพระราม 9 เขตหวยขวาง 

กรุงเทพมหานคร เพ่ือพิจารณาระเบียบวาระดังตอไปน้ี 

วาระที ่1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2562 

ความเห็นคณะกรรมการ 

การบันทึกรายงานการประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2562 เมื่อวันท่ี 25 เมษายน 2562 มีความถูกตองและ

ครบถวน จึงเห็นควรเสนอผูถือหุนมีมติรับรองรายงานการประชุมดังกลาว 

วาระที ่2 รับทราบผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ประจําป 2562 

ความเห็นคณะกรรมการ 

เห็นควรเสนอท่ีประชุมสามัญผูถือหุนเพ่ือรับทราบผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ประจําป 2562 

วาระที ่3 พิจารณาอนุมัติงบเฉพาะกิจการและงบการเงินรวม สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2562 

ความเห็นคณะกรรมการ 

เห็นควรเสนอท่ีประชุมสามัญผูถือหุนอนุมัติงบเฉพาะกิจการและงบการเงินรวมสําหรับปส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 

2562 ของบริษัทฯ และบริษัทยอย ท่ีผูสอบบัญชีของบริษัท สอบบัญชีธรรมนิติ จํากัด ไดตรวจสอบและรับรอง และ

ผานการสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบแลว 

 



 

วาระที ่4 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรกําไรและการกําหนดจายเงินปนผลสําหรับผลการดําเนินงาน ประจําป 2562 

ความเห็นคณะกรรมการ 

เห็นควรเสนอท่ีประชุมสามัญผูถือหุนพิจารณาอนุมัติการจายเงินปนผลประจําปสําหรับผลการดําเนินงานตั้งแต

วันท่ี 1 มกราคม 2562 ถึงวันท่ี 31 ธันวาคม 2562 ในอัตราหุนละ 0.18 บาท จํานวน 584,500,000 หุน รวมเปน

เงินปนผลท่ีจายท้ังส้ิน 105,210,000 บาท (หน่ึงรอยหาลานสองแสนหน่ึงหมื่นบาทถวน) หรือประมาณรอยละ 

69.86 ของกําไรสุทธิ โดยบริษัทฯ ไดจัดสรรสํารองตามกฎหมายรอยละ 5 ของกําไรสุทธิประจําป เปนจํานวนเงิน 

2,156,169 บาท (สองลานหน่ึงแสนหาหมื่นหกพันหน่ึงรอยหกสิบเกาบาทถวน) รวมสํารองตามกฎหมายท้ังส้ิน

เทากับรอยละ 10 ของทุนจดทะเบียนท่ีออกและชําระแลว 

ในการน้ี คณะกรรมการบริษัท ไดมีมติกําหนดรายชื่อผูถือหุนท่ีมีสิทธิรับเงินปนผล ในวันศุกรท่ี 13 มีนาคม 2563 

และกําหนดจายเงินปนผลในวันศุกรท่ี 15 พฤษภาคม 2563 

ท้ังน้ี บริษัทฯ มีนโยบายการจายเงินปนผล ในอัตราไมนอยกวารอยละ 40 ของกําไรสุทธิหลังหักภาษีเงินไดและ

สํารองทุกประเภทตามกฎหมาย และสิทธิในการรับเงินปนผลดังกลาวยังมีความไมแนนอนจนกวาจะไดรับการ

อนุมัติจากท่ีประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2563 

วาระที่ 5 พิจารณาอนุมัติการเลือกตั้งกรรมการเขาดํารงตําแหนงแทนกรรมการที่ตองออกตามวาระ ประจําป 2563  

ความเห็นคณะกรรมการ 

คณะกรรมการบริษัท ซึ่งไมรวมกรรมการผูมีสวนไดเสียในระเบียบวาระน้ี ไดพิจารณากล่ันกรองอยางรอบคอบ 

ระมัดระวัง ถึงคุณสมบัติของบุคคลท่ีไดรับการเสนอชื่อใหกลับเขาดํารงตําแหนงกรรมการอีกวาระหน่ึง วา

เหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของบริษัทฯ และไดพิจารณาแลววาบุคคลท่ีไดรับการเสนอชื่อใหดํารงตําแหนง

กรรมการอิสระจะสามารถใหความเห็นไดอยางเปนอิสระและเปนไปตามหลักเกณฑท่ีเกี่ยวของ  มีมติเห็นชอบ

ตามท่ีคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทนเสนอ โดยเห็นสมควรเสนอใหท่ีประชุมสามัญผูถือหุน

พิจารณาแตงตั้งกรรมการท่ีตองออกตามวาระ ประจําป 2563 กลับเขาดํารงตําแหนงกรรมการอีกวาระหน่ึง 

จํานวน 4 ทาน ดังน้ี 

 (1)  นางสาววรนุช สุไพบูลยพิพัฒน ดํารงตําแหนงกรรมการอิสระ ตออีกวาระหน่ึง 

 (2)  นางสิริมา เอ่ียมสกุลรัตน ดํารงตําแหนงกรรมการ ตออีกวาระหน่ึง 

 (3)  ดร.เจน ชาญณรงค ดํารงตําแหนงกรรมการ ตออีกวาระหน่ึง  

 (4)  นายภาคภูมิ วองไพฑูรย ดํารงตําแหนงกรรมการ ตออีกวาระหน่ึง 

ท้ังน้ี สืบเน่ืองจาก ดร.สุพจน เธียรวุฒิ ไดขอลาออกจากการเปนกรรมการอิสระและทุกตําแหนงในบริษัทฯ มีผล

ตั้งแตวันท่ี 1 มกราคม 2563 เปนตนไป ดังน้ัน องคประกอบของคณะกรรมการบริษัท จํานวน 9 ทาน มีจํานวน

กรรมการอิสระ 3 ทาน ยังเปนไปตามขอบังคับบริษัท และหลักเกณฑของสํานักงานคณะกรรมการกํากับ

หลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย (ก.ล.ต.) และเพียงพอตอการบริหารงาน ไมจําเปนตองแตงตั้งกรรมการทดแทน

ตําแหนงท่ีวางลงในขณะน้ี 

วาระที ่6 พิจารณาอนุมัติคาตอบแทนของคณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการชุดยอย สําหรับป 2563 

ความเห็นคณะกรรมการ 

เห็นสมควรเสนอท่ีประชุมสามัญผูถือหุนพิจารณาอนุมัติคาตอบแทนคณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการชดุยอย 

สําหรับป 2563 (ปท่ีเสนอ มีผลตั้งแตวันท่ี 1 พฤษภาคม 2563) ตามขอเสนอของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณา

คาตอบแทน ซึ่งไดพิจารณาถึงความเหมาะสมตามปจจัยและหลักเกณฑตางๆ โดยครบถวนแลว ตามอัตรา

ดังตอไปน้ี  

      หนา 2/4 

 



 

องคประกอบคาตอบแทน ป 2563  
(ปที่เสนอ) 

เปรียบเทียบกบั 
ป 2562 

1. คาตอบแทนรายเดือนกรรมการบริษัท / กรรมการตรวจสอบ / กรรมการบริหารความเส่ียง /  
กรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน 

 - ประธานกรรมการบริษทั 30,000 บาท /เดือน 30,000 บาท /เดือน 
 - ประธานกรรมการชดุยอย 25,000 บาท /เดือน 25,000 บาท /เดือน 

 - กรรมการบริษัท / กรรมการอิสระ 20,000 บาท /เดือน 20,000 บาท /เดือน 
 - กรรมการบริษัท (ทํางานสัปดาหละ 3 วัน) 120,000 บาท /เดือน 120,000 บาท /เดือน 

2. คาเบ้ียประชุมกรรมการบริษัท / กรรมการตรวจสอบ / กรรมการบริหารความเส่ียง / 
กรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน 

 

 - ประธานกรรมการ 15,000 บาท /คร้ัง 15,000 บาท /คร้ัง 

 - กรรมการ 10,000 บาท /คร้ัง 10,000 บาท /คร้ัง 
3. เงินโบนัสคณะกรรมการบริษัท ไมมี  ไมม ี

4. สิทธิประโยชนอ่ืนๆ ไมมี  ไมม ี
หมายเหต ุ 1. กรรมการที่มีสิทธิไดรับคาตอบแทนกรรมการ ตองไมเปนพนักงานของบริษัทซ่ึงไดรับเงินเดือนประจํา 
 2. กรรมการบริษัทที่ดํารงตําแหนงอ่ืนๆ ในกรรมการชุดยอย จะไดรับคาตอบแทนรายเดือนตามตําแหนงทีมี่คาตอบแทน

สูงที่สุดเพียงตําแหนงเดียว 

วาระที ่7 พิจารณาอนุมัติการแตงตั้งและกําหนดคาตอบแทนของผูสอบบัญชี ประจําป 2563 

ความเห็นคณะกรรมการ 

คณะกรรมการบริษัท โดยการพิจารณากล่ันกรองจากคณะกรรมการตรวจสอบ เห็นควรเสนอใหท่ีประชุมสามัญผู

ถือหุนพิจารณาอนุมัติใหแตงตั้งผูสอบบัญชีจากบริษัท สอบบัญชีธรรมนิติ จํากัด ซึ่งไมเปนสํานักงานสอบบัญชี

เดียวกันกับบริษัทยอย โดยกําหนดใหผูสอบบัญชีคนใดคนหน่ึงตามรายชื่อตอไปน้ี เปนผูสอบบัญชีของบริษัทฯ 

ประจําป 2563 

1. นายธนะวุฒิ พิบูลยสวัสดิ์  ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 6699  

  จํานวนปท่ีสอบบัญชใีนรอบ 7 ปท่ีผานมา : 3 ป (ป 2560 และป 2562) หรือ 

2. นางสาวพจนรัตน ศิริพิพัฒน  ผูสอบบัญชีรับอนุญาต ทะเบียนเลขท่ี 9012 

  จํานวนปท่ีสอบบัญชใีนรอบ 7 ปท่ีผานมา : -ไมม-ี  หรือ 

3. นางสาวรุงนภา แสงจันทร ผูสอบบัญชีรับอนุญาต ทะเบียนเลขท่ี 10142 

  จํานวนปท่ีสอบบัญชใีนรอบ 7 ปท่ีผานมา : -ไมม-ี  หรือ 

4. นางสาวเตชินี พรเพ็ญพบ ผูสอบบัญชีรับอนุญาต ทะเบียนเลขท่ี 10769 

  จํานวนปท่ีสอบบัญชใีนรอบ 7 ปท่ีผานมา : -ไมม-ี  หรือ 

5. ผูสอบบัญชีทานอ่ืนท่ีสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย (ก.ล.ต.) ใหความ

เห็นชอบ ซึ่งบริษัทมอบหมายใหเปนผูสอบบัญชีผูรับผิดชอบ 

และเห็นสมควรเสนอใหท่ีประชุมสามัญผูถือหุนพิจารณาอนุมัติกําหนดคาตอบแทนการตรวจสอบบัญชีของบริษัทฯ 

ประจําป 2563 (ปท่ีเสนอ) และรายไตรมาสตามอัตราท่ีปรากฎในตาราง ดังตอไปน้ี   

ประเภทคาตอบแทน 
ป 2563 

(ปท่ีเสนอ) 
เปรียบเทียบกับ 

ป 2562 
เปล่ียนแปลง 

1. คาสอบบัญชี (Audit Fee)    

-  คาสอบบัญชีประจาํป และรายไตรมาส 1,406,000 1,326,000 เพ่ิมขึ้น 80,000 บาท  

หรือคิดเปน 6.03% 

2.  คาใชจายอ่ืนๆ (Non-Audit Fee) 

(คาใชจายเบ็ดเตล็ดท่ีเกิดขึ้นจริงระหวางปฏิบัติงาน เชน 

คาเบ้ียเล้ียง คาลวงเวลา คาเดินทาง คาโทรศัพท เปนตน) 

เรียกเก็บตามท่ี

เกิดขึ้นจริงของ

คาใชจาย 

เรียกเก็บตามท่ี

เกิดขึ้นจริงของ

คาใชจาย 

- ไมมี - 
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วาระที ่8 พิจารณาอนุมัติการแกไข/เพิ่มเติมขอบังคับของบริษัทฯ 

ความเห็นคณะกรรมการ 

เห็นสมควรเสนอตอท่ีประชุมสามัญผูถือหุนพิจารณาอนุมัติการแกไข/เพ่ิมเติมขอบังคับของบริษัทฯ ขอ 18 เพ่ือให

สอดคลองกับกฎบัตรของคณะกรรมการบริษัท ท่ีมีการแกไขเปล่ียนแปลง โดยใหยกเลิกขอความเดิมและใหใช

ขอความใหมดังตอไปน้ีแทน รวมท้ังการแกไข และ/หรือ เพ่ิมเติม รายละเอียดหรือขอความใหเปนไปตามคําส่ังนาย

ทะเบียนตามความจําเปนและเหมาะสม โดยท่ีไมกระทบตอสาระสําคัญของการแกไขเพ่ิมเติมขอบังคับของบริษัทฯ 

ตามท่ีเสนอ 

ขอความเดิม ขอความใหม 

ขอ 18. นอกจากการพนจากตําแหนงตามวาระแลว 

กรรมการจะพนจากตําแหนงเมื่อ 

(1) ตาย 

(2) ลาออก 

(3) ขาดคุณสมบัติ หรือมีลักษณะตองหามตามกฎหมายวา

ดวยบริษัทมหาชนจํากัดหรือกฎหมายวาดวยหลักทรัพย

และตลาดหลักทรัพย 

(4) ท่ีประชุมผูถือหุนลงมติใหออก 

(5) ศาลมีคําส่ังใหออก 

ขอ 18. นอกจากการพนจากตําแหนงตามวาระแลว 

กรรมการจะพนจากตําแหนงเมื่อ 

(1) ตาย 

(2) ลาออก 

(3) ขาดคุณสมบัติ หรือมีลักษณะตองหามตามกฎหมายวา

ดวยบริษทัมหาชนจํากัดหรือกฎหมายวาดวยหลักทรัพย

และตลาดหลักทรัพย 

(4) ท่ีประชุมผูถือหุนลงมติใหออก 

(5) ศาลมีคําส่ังใหออก 

(6) มีอายุครบ 80 ป โดยพนจากตําแหนงนับตั้งแตวันส้ินสุด

รอบปบัญชี 

วาระที ่9 พิจารณาเร่ืองอืน่ๆ (ถามี) 

 

3. บริษัทฯ จะทําการจัดสงหนังสือบอกกลาวเชิญประชมุสามัญผูถือหุน ประจําป 2563 ซึ่งมีความเห็นคณะกรรมการ 

พรอมเอกสารประกอบการประชุมท้ังหมดใหกับผูถือหุนภายในระยะเวลาท่ีกฎหมายกําหนด และจะทําการเผยแพรหนังสือบอก

กลาวเชิญประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2563 และเอกสารประกอบการประชุมบนเว็บไซตของบริษัทฯ ท่ี www.harn.co.th 

เพ่ือใหผูถือหุนไดทราบวาระการประชุมและขอมูลประกอบการประชุม 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 

 ขอแสดงความนับถือ 
 

 (นายวิรัฐ    สุขชัย) 

 ประธานเจาหนาท่ีบริหาร 

 ผูมีอํานาจรายงานสารสนเทศ 

เลขานุการบริษัท 

โทรศัพท 02-203-0868-9 ตอ 415  อีเมล varinkan.t@harn.co.th 
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