
บริิษััท หาญ เอ็็นจิิเนียริิ�ง โซลููชั่ั�นส์์ จิำกััด (มหาชั่น)1

คณะกรรมการตรวจสอบั

ค้ณะกัริริมกัาริตริวิจิส์อ็บทำาหนา้ที�ส์อ็บทานริายงานทางกัาริเงนิ	โดยปริะชั่มุริว่ิมกัับปริะธุานเจิา้หนา้ที�กัาริเงนิ	ซ้�งเปน็เลูข้านกุัาริค้ณะกัริริมกัาริ

ตริวิจิส์อ็บ	แลูะผู้ส์อ็บบัญชั่ี	 (บริิษััท	ส์อ็บบัญชั่ีธุริริมนิติ	จิำากััด)	ทุกัไตริมาส์	โดยค้ณะกัริริมกัาริบริิษััท	เป็นผู้ริับผิดชั่อ็บต่อ็ริายงานทางกัาริเงิน

ข้อ็ง	HARN	แลูะบริษิัทัย่อ็ย	ริวิมทั�งส์าริส์นเทศทางกัาริเงินที�ปริากัฏิในแบบแส์ดงริายกัาริข้้อ็มลููปริะจิำาปี	(แบบ	One	Report)	ริายงานทางกัาริเงิน

	 โดยกัริริมกัาริตริวิจิส์อ็บทุกัท่านเป็นผู้มีค้วิามริู้แลูะปริะส์บกัาริณ์เพียงพอ็ที�จิะทำาหน้าที�ในกัาริส์อ็บทานค้วิามน่าเชั่่�อ็ถ่อ็ข้อ็งงบกัาริเงิน	แลูะ

มีนายวิิศิษัฏิ์	วิชั่ิริลูาภัไพฑ์ูริย์	ปริะธุานเจิ้าหน้าที�กัาริเงิน	เป็นเลูข้านุกัาริค้ณะกัริริมกัาริตริวิจิส์อ็บ

หน้าที่่�และความรับัผิดชอบัของคณะกรรมการตรวจสอบั
1. ส์อ็บทานให้มีกัาริริายงานทางกัาริเงินอ็ย่างถูกัต้อ็งแลูะเพียงพอ็	

	 2.	 ส์อ็บทานให้มีกัริะบวินกัาริค้วิบคุ้มภัายใน	 กัริะบวินกัาริบริิหาริค้วิามเสี์�ยง	 แลูะกัริะบวินกัาริตริวิจิส์อ็บภัายใน	 ที�เหมาะส์มแลูะ

มีปริะส์ิทธุิผลู	 แลูะพิจิาริณาค้วิามเป็นอ็ิส์ริะข้อ็งหน่วิยงานตริวิจิส์อ็บภัายใน	ตลูอ็ดจินพิจิาริณาแต่งตั�ง	 โยกัย้าย	 เลิูกัจิ้างหัวิหน้าหน่วิยงาน

ตริวิจิส์อ็บภัายใน	พิจิาริณาแผนกัาริตริวิจิส์อ็บปริะจิำาปี	งบปริะมาณ	ริวิมทั�งบุค้ลูากัริ	

	 3.	 ส์อ็บทานกัาริดำาเนินงานให้ปฏิบิตัติามกัฎหมายว่ิาดว้ิยหลัูกัทรัิพย์แลูะตลูาดหลัูกัทรัิพย์	ข้อ้็กัำาหนดข้อ็งตลูาดหลัูกัทรัิพย์แหง่ปริะเทศไทย

แลูะกัฎหมายที�เกัี�ยวิข้้อ็งกัับธุุริกัิจิข้อ็ง	HARN

4. ส์อ็บทานให้ปฏิิบัติตามแบบปริะเมินตนเอ็ง	แลูะเอ็กัส์าริอ็้างอ็ิงที�เกัี�ยวิกัับมาตริกัาริต่อ็ต้านกัาริทุจิริิตค้อ็ริ์ริัปชั่ัน

5. ส์อ็บทานให้ค้วิามเห็นตอ่็ริายกัาริท�มีโีอ็กัาส์เกิัดกัาริทุจิริติที�อ็าจิมผีลูกัริะทบต่อ็กัาริดำาเนนิงาน	ใหเ้ปน็ไปตามมาตริกัาริต่อ็ตา้นกัาริทุจิริติ

ค้อ็ริ์ริัปชั่ัน	พริ้อ็มทั�งริายงานต่อ็ค้ณะกัริริมกัาริบริิษััทอ็ย่างส์มำ�าเส์มอ็

6. ริบัเริ่�อ็งริอ้็งเรีิยน	แจิง้เบาะแส์	แลูะตริวิจิส์อ็บข้้อ็เท็จิจิริงิ	แลูะเส์นอ็ค้ณะกัริริมกัาริบริษิัทัร่ิวิมพจิิาริณาโทษัหริอ่็แก้ัไข้ปญัหาตามนโยบาย

ต่อ็ต้านกัาริทุจิริิตค้อ็ริ์ริัปชั่ัน

7.	 พจิิาริณาค้ดัเลูอ่็กั	เส์นอ็แต่งตั�ง	เลูกิัจ้ิาง	บคุ้ค้ลูซ้�งมคี้วิามเป็นอ็สิ์ริะ	เป็นผูส้์อ็บบัญชั่ขี้อ็ง	HARN	แลูะเส์นอ็ค่้าตอ็บแทนผูส้์อ็บบญัชั่	ีตลูอ็ดจิน

ส์อ็บทานใหม้กีัาริริายงานทางกัาริเงนิอ็ยา่งถกูัตอ้็งแลูะนา่เชั่�อ่็ถ่อ็	ริวิมทั�งเข้า้ริว่ิมปริะชั่มุกัับผูส้์อ็บบญัชั่	ีโดยไมม่ฝี่า่ยบริหิาริอ็ยา่งนอ้็ยปลีูะ	1	ค้ริั�ง

8. ส์อ็บทานริายกัาริที�เกีั�ยวิโยงกัันหริ่อ็ริายกัาริท�ีอ็าจิมีค้วิามขั้ดแย้งทางผลูปริะโยชั่น์	 ให้เป็นไปตามกัฎหมายแลูะข้้อ็กัำาหนดข้อ็ง

ตลูาดหลูักัทริัพย์

9. เปิดเผยริายงานผลูกัาริดำาเนนิงานปริะจิำาปีข้อ็งค้ณะกัริริมกัาริตริวิจิส์อ็บ	แลูะค่้าตอ็บแทนข้อ็งผูส้์อ็บบัญชีั่	ในแบบแส์ดงริายกัาริปริะจิำาปี/

ริายงานปริะจิำาปีข้อ็ง	HARN	

10. ปฏิิบัติงานอ็่�นใดตามที�กัฎหมายกัำาหนดหริ่อ็ค้ณะกัริริมกัาริบริิษััทมอ็บหมาย	ทั�งนี�	ต้อ็งอ็ยู่ในข้อ็บเข้ต	หน้าที�	แลูะค้วิามริับผิดชั่อ็บข้อ็ง

ค้ณะกัริริมกัาริตริวิจิส์อ็บ

11. จิัดทำากัฎบัตริให้ส์อ็ดค้ลู้อ็งกัับข้อ็บเข้ต	ค้วิามริับผิดชั่อ็บในกัาริดำาเนินงาน	โดยต้อ็งได้ริับค้วิามเห็นชั่อ็บจิากัค้ณะกัริริมกัาริบริิษััท	แลูะ

มีกัาริส์อ็บทานค้วิามเหมาะส์มอ็ย่างน้อ็ยปีลูะ	1	ค้ริั�ง

12. ริายงานผลูกัาริดำาเนินงานเกัี�ยวิกัับกัาริตริวิจิส์อ็บภัายในข้อ็งค้ณะกัริริมกัาริตริวิจิส์อ็บต่อ็ค้ณะกัริริมกัาริบริิษััทเพ่�อ็ทริาบ

	 ทั�งนี�	ในปี	2565	มีกัาริปริะชัุ่ม	4	ค้ริั�ง	โดยมีกัาริริายงานต่อ็ค้ณะกัริริมกัาริบริิษััท	แลูะมีกัาริปริะชัุ่มริ่วิมกัับผู้ส์อ็บบัญชั่ีแลูะปริะธุานเจิ้าหน้าที

กัาริเงินในกัาริส์อ็บทานริายงานทางกัาริเงินทุกัไตริมาส์	โดยได้ริายงานผลูกัาริปฏิิบัติงานปริะจิำาปีไวิ้ในริายงานค้ณะกัริริมกัาริตริวิจิส์อ็บแลู้วิ

ชื�อ-สกุล ตำแหน่ง

1. ดริ.ถกัลู		 นันธุิริาภัากัริ ปริะธุานค้ณะกัริริมกัาริตริวิจิส์อ็บ	

2. นายปริะเส์ริิฐ

3. นางวิลูีริัตน์

ดีจิงกัิจิ		 กัริริมกัาริตริวิจิส์อ็บ	

เชั่่�อ็บุญชั่ัย	/1	 กัริริมกัาริตริวิจิส์อ็บ

ห้มูายเห้ต์้ : /1 นางวิลูีริัตน์		เชั่่�อ็บุญชั่ัย		เข้้าดำาริงตำาแหน่งกัริริมกัาริตริวิจิส์อ็บ	มีผลูตั�งแต่วิันที�	15	พฤษัภัาค้ม	2565	แทน	นางส์าวิวิรินุชั่	ส์ุไพบูลูย์พิพัฒน์	ที�ค้ริบวิาริะในกัาริปริะชัุ่มส์ามัญ
ผู้ถ่อ็หุ้นปริะจิำาปี	2565

ดังกัลู่าวิจิัดทำาข้้�นตามมาตริฐานกัาริบัญชั่ี	ตริวิจิส์อ็บแลูะริับริอ็งโดยนายธุนะวิุฒิ	พิบูลูย์ส์วิัส์ดิ�	ผู้ส์อ็บบัญชั่ีริับอ็นุญาตเลูข้ที�	6699	ส์ังกััดบริิษััท	

ส์อ็บบัญชั่ีธุริริมนิติ	จิำากััด	กัาริเปิดเผยข้้อ็มูลูส์าริส์นเทศที�ส์ำาค้ัญ	ทั�งข้้อ็มูลูทางกัาริเงิน	แลูะไม่ใชั่่กัาริเงิน	ดำาเนินกัาริบนพ่�นฐานข้อ็งข้้อ็เท็จิจิริิง

อ็ย่างค้ริบถ้วินแลูะส์มำ�าเส์มอ็

	 ค้ณะกัริริมกัาริบริิษััท	ได้อ็นุมัติแต่งตั�งค้ณะกัริริมกัาริตริวิจิส์อ็บ	เม่�อ็วิันที�	5	กัันยายน	2555	โดยแต่งตั�งจิากักัริริมกัาริอ็ิส์ริะข้อ็ง	HARN	ซ้�งมี

ค้ณุส์มบตัคิ้ริบถว้ินตามที�กัฎหมายหลูกััทริพัยแ์ลูะตลูาดหลูกััทริพัยก์ัำาหนด	มจีิำานวินอ็ยา่งนอ้็ย	3	ค้น	แลูะอ็ยา่งนอ้็ย	1	ค้น	มีค้วิามริู	้ปริะส์บกัาริณ์

เพียงพอ็ในกัาริส์อ็บทานค้วิามน่าเชั่่�อ็ถ่อ็ข้อ็งงบกัาริเงิน	ทั�งนี�	ณ	วิันที�	31	ธุันวิาค้ม	2565	ปริะกัอ็บด้วิยกัริริมกัาริอ็ิส์ริะ	3	ค้น	ดังริายชั่่�อ็ต่อ็ไปนี�




